
 

IV KONFERENCJA LATO HR 
 02 lipca 2014 r. Warszawa, Klub Bankowca

TEMAT PRZEWODN I HR przyszłości – trendy demograficzne a zapewnienie zasobów ludzkich w organizacji 

UCZESTNICY Grupa docelowa - pracownicy działów HR - Dyrektorzy, Kierownicy, Specjaliści,  
a także inne osób związane z branżą zarządzania zasobami ludzkimi (Trenerzy, 
Konsultanci). Szacowany udział 100 osób.  

 

PROGRAM KONFERENCJI – PLANOWANE PRELEKCJE* 

8.30 – 9.00 Rejestracja i poranna kawa 

Prowadzenie konferencji – Sławomir Sikora – Dyrektor HR, DOZ SA 

9.00 – 9.40 AKTUALNE TRENDY NA RYNKU PRACY ZZL 

• Prof. dr hab. Czesław Szmidt - Akademia Leona Koźmińskiego 

9.40 – 10.10   TRENDY HR 2014 - JAK UTRZYMAĆ ZAANGAŻOWANIE PRACOWNIKÓW W XXI WIEKU? 
NOWA UMOWA MIĘDZY PRACOWNIKIEM A PRACODAWCĄ.   

• Małgorzata Wnęk -  Kolaska - Senior Manager, Lider Zespołu Human Capital, 
Deloitte Business Consulting 

10.10 – 10.40   TRZY GENERACJE POD JEDNYM DACHEM CAPGEMINI – WYZWANIA DEMOGRAFICZNE 

• Ewa Gołębiewska  – Dyrektor Personalny Capgemini 

10.40 – 11.00 Przerwa kawowa 

11.00 – 11.30 ZARZĄDZANIE WIEKIEM – STUDIUM PRZYPADKU HENKEL POLSKA 

• Stanisław Wojnicki –    Interim Manager; 
• Małgorzata Zachorowska – Managing Director Zachorowska & Partners 
• Przedstawiciel firmy Henkel 

11.30 – 12.00 ZMIANY W CZASACH XYZ 

• Agata Kaczmarska – HR Director, Dentsu Aegis Network 



 

12.00 – 12.30 MODERN WORKPLACE - UWALNIAJ POTENCJAŁ, CZYLI DOSKONAŁE MIEJSCE PRACY 

• Andrzej Borczyk – HR Director, Microsoft 

12.30 – 13.15 Lunch 

13.15 – 14.00  ZARZĄDZANIE ZDYWERSYFIKOWANYMI ZASOBAMI LUDZKIMI W FIRMIE – DEBATA 

• Małgorzata Zachorowska – Managing Director Zachorowska & Partners (moderator); 
• Norbert Biedrzycki – Prezes ABC Data; 
• Zenon Małkowski – Prezes Zarządu MAŁKOWSKI-MARTECH SA 
• Marcelina Pytlarczyk - Ekspert ds. Społecznej Odpowiedzialności Biznesu, Orange  

Polska 
• Jeremi Mordasewicz – Konfederacja Lewiatan 
• Daniel Książek - Wspólnik Zarządzający Książek & Bigaj. 

14.00 – 14.30 THE POWER IS IN THE HANDS OF HUMAN RESOURCES 

• Luis Aguilar Cantarino, IBM 

14.30 – 15.00 INTERIM MANAGER – REALNA SZANSA NA POZYSKIWANIE ZASOBÓW W PRZYSZŁOŚCI 

• Beata Bukowska, Partner, Inwenta 
• Karolina Niesiobędzka – Rogatko, Interim Manager 

15.00 –  15.30 Zakończenie. Kawa 

15.30 – 18.30 WARSZTAT 

* Organizator zastrzega sobie prawo do zmian w programie. 

WARSZTAT (TEMATYKA DO WYBORU)* 

 OPCJA 1 – MARKA PRACODAWCY A TRENDY NA RYNKU PRACY 

• Julita Dąbrowska, Kalitero PR 

OPCJA 2 – JAK SKUTECZNIE RÓŻNICOWAĆ OFERTĘ PRACODAWCY (EVP) WOBEC PIĘCIU POKOLEŃ NA RYNKU  
                    PRACY 

• Małgorzata Zachorowska, Managing Director Zachorowska&Partners oraz  
• Jagoda Jurek Konsultantka/Koordynatorka Projektów, Zachorowska&Partners 

OPCJA 3 – PI – NARZĘDZIE DO POZYSKIWANIA TALENTÓW 

• Karolina Niesiobędzka – Rogatko, Interim Manager 



 

* W trakcie wydarzenia realizowane będą 2 najczęściej wskazane przez uczestników tematy 

ORGANIZATOR WSPÓŁORGANIZATOR 
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