


P golnopolsklego Wydarzenla k.
wanego przedstawicielom dziatow F
kadrze zarzadzajgcej zajmujgce]
sie tematyka HR.

0 co wyrdznia konferencje to program, przestrze

LATO FR TO:

o ,Top” temat pokazany oczami praktykow biznesu;

 Inspirujgca atmosfera — ciekawe dyskusje i wymiana
doswiadczen;

o Konkrety — zawsze znajdziesz odpowiedz na
postawione w trakcie dyskusji pytania;

» Ponad 100 osob z dziatow HR w jednym miejscu;

o Efektywny networking.



TEGOROGLNA TEMATY KA

28 czerwca 2018 r. Wroctaw
Budowanie zaangazowania kluczem
do przyciggniecia i zatrzymania najlepszych

5 lipca 2018 r. Warszawa
Popraw jakoSc¢ swojego zycia!
Employee wellness programs
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Kiedy?
28 czerwca 2018 r. Wroctaw
5 lipca 2018 r. Warszawa

Dla kogo?

Wydarzenie dla pracownikow dziatow HR, Dyrektorow,
Kierownikow, HR Business Partnerow, a takze wszystkich
0SOb zwigzanych z branzg zarzgdzania zasobami ludzkimi.
WSrod uczestnikOw corocznie goscimy kadre zarzadzajgcy
| wiascicieli firm, ktorzy interesuja sie tematykg HR.

Jak?

Interaktywnie | warsztatowo. Z duzym naciskiem na wymiane
doswiadczen. Praca na realnych case study, czas na
iIndywidualne rozmowy z ekspertami, spotkania networkingowe
oraz liczne dyskusje z ekspertami w nieformalnej atmosferze.

Co nas wyroznia?

Wydarzenie organizowane przez specjalistow z branzy HR dla
szerokiego grona HR. Autentycznosc i wiarygodnosSc tematow
| ludzi, czas na spotkanie i rozmowe, wymiane doswiadczen
| opinii. Zawsze - miejsce spotkania z dobrg atmosferg
wpisujgca sie w letni klimat poczatku lata.



YSTYKA LATO HR - 7 EDYCJI

R

" UCZESTNIKOW

" PRELEGENTOW

" MINUT PRELEKCJI

63 SLOTOW MERYTORYCZNYCH

I
RELACJE Z POPRZEDNICH EDYC]JI

http://latohr.pl/




Zoestan Partheran/Spenseraenn
yHR 2018 1 zyskal:

MozliwoSC merytorycznego zaprezentowania
sie Partnera w trakcie prelekcji - case study;
Promocje w czasie dziatan promocyjnych
poprzedzajacych wydarzenie.

Start promo - 16.04.2018;

Obecnosc wizerunkows i/lub merytorycznag
w czasie konferencii;

Dotarcie do unikatowe] grupy docelowej;
Mozliwosc¢ bezposredniego spotkania osob
decyzyjnych z biznesu | HR;

Promocje w dziataniach po konferencyjnych.



INWENTA

INWENTA Sp. z o0.0. jest firmg doradztwa personalnego,
Swiadczgcag zaawansowane ustugi HR. Realizuje projekty
rekrutacyjne na stanowiska menedzerskie oraz wysoce
specjalistyczne stanowiska samodzielne. Jako jedna z pierwszych
firm na polskim rynku zapoczatkowata projekty rekrutacyjne
zwigzane z wykorzystaniem Interim Managerow.

W ofercie znajduja sie takze projekty diagnozy i rozwoju
kompetencji — AC/DC, Audyt Personalny, oceny pracownicze
| Ocena 360°. Realizowane sg takze projekty szkoleniowe
w obszarze kompetencji miekkich zwigzanych z zarzgdzaniem,
przywodztwem, zmiang i efektywnoscia.
www.inwenta.pl
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SKANSKA

To miejsce czeka
na Twoje logo!
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Nadanie tututu Partnera/Sponsora
Wuytacznosé branzowa

Zamieszczenie logo oraz informacji
o firmie na stronie internetowej
promujace] wydarzenie

Zamieszczenie logo w kreacjach
bannerowych

Zamieszczenie logo w materiatach
konferencyjnuych, ktére otrzymuja
uczestnicy

Zamieszczenie logo w

podziekowaniach wysytanych
do uczestnikow

Zamieszczenie logo na prezentacji
otwierajacej wyswietlanej na
rozpoczeciu

Postawienie roll-up w sali
konferencyjnej

Migjsce na stosko promocyjne lub
stolik eksparcki

Dotgcrenia do materiatdw dls
uczestndladw ulotkl lub broszury
reklamowej (format nie
wigkszij niz Ad)

Wundowanie nagrody w konkursia
prowadaonym podczas prrerw
networkingowych

Dzistania brandingowe, takie jak:

notatniki lub dtugopisy, Partner moie

M

Bezptatne bilety wstgpu VIP dla
Partners,/Sponsordey oraz ich Godci
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Powyzsza, propozycja wspotpracy
dotyczy Konferencji Lato HR 2018,
ktora odbedzie sie 28 czerwea 2018

r. we Wroctawiu.

Z uwagi na zamkniety charakter
spotkania Lato HR 2018 — 5 lipca
2018 r. w Warszawie kazda
wspoipraca, jest ustalana
1 wyceniana indywidualnie.
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